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IL CDA ASSITECA DELIBERA LA PROPOSTA DI AUMENTO DI CAPITALE DELLA 

SOCIETA’ CON ESCLUSIONE DEL DIRITTO DI OPZIONE A SERVIZIO DELL’ACQUISTO 

DEL 50% DI ASSITECA & CO S.R.L. E CONVOCA L’ASSEMBLEA PER LA NOMINA  

DI TRE NUOVI AMMINISTRATORI 

 

Milano, 24 giugno 2016 ‐ Il Consiglio di Amministrazione di Assiteca S.p.A., il maggior broker assicurativo 

italiano indipendente quotato sul mercato AIM Italia di Borsa Italiana S.p.A., riunitosi oggi a Milano sotto 

la  presidenza  di  Luciano  Lucca,  ha  deliberato  la  proposta  di  aumento  del  capitale  sociale mediante  il 

conferimento di partecipazioni con l’esclusione del diritto di opzione ‐ ai sensi dell’articolo 2441, comma 4 

C.C.  ‐ che sarà sottoposto all’approvazione dell’Assemblea Straordinaria degli Azionisti prevista  in prima 

convocazione il 27 luglio e, occorrendo, in seconda convocazione il 28 luglio 2016. 

 

L’aumento di capitale è riservato, come già reso noto con comunicato stampa del 17 giugno 2016, alle 

società Nabila S.r.l. e ad A.C.G. Holding S.r.l.,  riconducibili  rispettivamente ai Signori Filippo Binasco e 

Carlo Vigliano, che attualmente detengono il 50% delle quote di Assiteca & CO. S.r.l., società per la quale 

lo  scorso  17  giugno  Assiteca,  che  detiene  l’altro  50%,  ha  sottoscritto  un  contratto  finalizzato 

all’acquisizione totalitaria.  

 

L'importo dell'aumento di capitale è stato determinato, come previsto dall’articolo 2343‐ter del C.C.,  in 

funzione del valore delle partecipazioni oggetto di conferimento, risultante dalla valutazione dell’esperto 

designato da Nabila S.r.l.  e ACG S.r.l., che ha attribuito alla partecipazione un valore complessivo almeno 

pari  a  Euro  3.885.000,00.  Tale  valutazione  fa  decadere  la  condizione  sospensiva  all’esecuzione 

dell’operazione  di  acquisizione,  in  quanto  superiore  al  valore minimo  fissato  contrattualmente  (Euro 

3.800.000) 

 

Al completamento dell'aumento di capitale di euro 3.885.000 che avverrà mediante emissione di numero 

1.632.353  nuove  azioni  ordinarie  del  valore  unitario  di  euro  2,38, Nabila  S.r.l.  e    A.C.G. Holding  S.r.l. 

deterranno rispettivamente il 4% e l'1% del capitale societario. 

 

Il Consiglio di Amministrazione ha inoltre convocato l’Assemblea Ordinaria degli Azionisti per il giorno 11 

luglio in prima convocazione e, ove necessario, 12 luglio 2016 in seconda convocazione per deliberare in 

merito all’integrazione del Consiglio di Amministrazione di tre nuovi membri. 

 

I nuovi amministratori proposti, Signori Sergio Esposito, Marcello Nocera e Alessandro Palombo, sono gli 

ex amministratori delle società incorporate Assiteca Napoli S.p.A. e Assiteca&Partners S.r.l., sulla base del 

progetto di fusione approvato dall’Assemblea dello scorso 29 marzo 2015. 

 

 

*** 
 
 



 
 
 
 

Assiteca  S.p.A.  nasce  nel  1982  e  oggi  rappresenta  la  più  grande  realtà  italiana  nel  mercato  del  brokeraggio 
assicurativo. In Italia la presenza nelle maggiori città e la conoscenza delle particolarità territoriali garantiscono alle 
aziende Clienti la massima attenzione nel soddisfare ogni esigenza. 

In Spagna è presente con 3 uffici a Madrid, Barcellona e Siviglia. In Europa e nel mondo, in qualità di partner di EOS 
RISQ e Lockton Global Networks, Assiteca può garantire una presenza in oltre 100 Paesi. 

Per  rispondere  alle  richieste  di  un mercato  in  continua  evoluzione,  Assiteca  ha  costituito  una  serie  di  divisioni 
specializzate in particolari aree di rischio. Oltre alla Divisione Tecnica, che offre i migliori servizi di Risk Management, 
le  Divisioni  Internazionale,  Trasporti,  Crediti  Commerciali,  Energie  Rinnovabili,  Employee  Benefits,  Rischi  Edili, 
Cauzioni e Fidejussioni, Affinity e Pubblica Amministrazione.  

Assiteca pone costantemente al centro delle proprie azioni  la piena  soddisfazione del Cliente nel  rispetto di codici 
deontologici basati su principi di etica e trasparenza. Ne sono testimonianza la certificazione del Bilancio Consolidato, 
del proprio Sistema Qualità, l’adozione del Modello Organizzativo 231 e ilBilancio Sociale pubblicato dal 2003. 
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